
Mit über 20 Jahren Erfahrung in der Implementierung und Betreuung von 

Dokumentenmanagementssystemen ist die PAPERLESS-SOLUTIONS GmbH Ihr 

kompetenter Ansprechpartner rund um das Thema Digitalisierung. 

Die paperless bietet das Rundum-Sorglos-für DMS / ECM-Lösungen. angefangen 

bei Installation, Projektmanagement, Prozess-Consulting, Software-Onboarding, 

Schulungen, Wartung, Support, Managed Service sowie der schnelle Zugriff auf  

ergänzende Dienstleistungen wie Scanservice, Aktenlagerung oder auch Hilfe  

bei der GoBD und Verfahrensdokumentation  

 

IHRE AUFGABE  

Sie entwickeln moderne WEB- und Workflow-Lösungen, die es unseren Kunden erlauben, deren Geschäftsprozesse 
zunehmend zu digitalisieren. Sie arbeiten dabei eng mit unseren Consultants in Kunden-Projekten zusammen, liefern 
entscheidenden Input bei der Konzeption der angestrebten Lösungen und bewerten die Machbarkeit der fachlichen 
Anforderungen aus technischer Sicht. Die technologische Entwicklungsbasis bildet einerseits die Produkt- und Tool-Plattform 
des deutschen Herstellers d.velop AG. Darüber hinaus entwickeln Sie neue, moderne WEB-Anwendungen, Cloud-Services, 
mobile Apps und Schnittstellen/Integrationen zu Dritt-Applikationen.  

UNSERE ANFORDERUNGEN 

 IT-Ausbildung und/oder ein entsprechendes Studium 
 Gute, praktische Kenntnisse gängiger Programmier-/Skriptsprachen (Java-Script-ES6, Typescript und React) 
 Erfahrungen in der Web-Entwicklung und die Nutzung in WEB-Technologien 
 Grundwissen über relationale Datenbanken und SQL 
 Flexibilität und Kundenorientierung 
 Teamfähigkeit und Verantwortungsbereitschaft 
 Lust am Programmieren und etwas zu schaffen, das bei den Nutzern ein begeistertes „wow“ auslöst 

 

Sie zögern, weil Sie vielleicht nicht alle Anforderungen in Summe erfüllen? Das ist vollkommen normal und kein Grund, Ihre 
Bewerbung zurückzuhalten, denn manchmal erkennt man erst in einem persönlichen Gespräch, dass man ideal 
zusammenpasst. Diese Chance sollten wir unbedingt nutzen. 

 

 

 
 
Bei der PAPERLESS-SOLUTIONS GmbH erwarten Sie nicht nur nette Kolleginnen und Kollegen, sondern auch ein 
professionelles Arbeitsumfeld mit viel Gestaltungsspielraum. Eine gründliche Einarbeitung im Rahmen unseres 
Onboarding-Konzepts und kontinuierliche Weiterbildung sind die Basis, um herausfordernde Projekte erfolgreich 
umzusetzen. 

IHRE PERSPEKTIVE  



 
 

 
 

 

Handlungsspielraum & Gestaltungsfreiheit 
Wir bieten Ihnen den nötigen individuellen Freiraum, den Sie zur optimalen Ausführung Ihrer 
Aufgaben benötigen. Sie haben ein Projekt-Team an Ihrer Seite, das Sie tatkräftig unterstützt und 
profitieren von kurzen Entscheidungswegen in äußerst flachen Team-Strukturen. Sie wirken proaktiv 
am Unternehmenserfolg mit. 
 

 

Arbeitsmittel & Gehalt 
Sie nutzen modernste Arbeitsmittel und haben – bei Bedarf - einen Firmenwagen. Sie erhalten eine 
branchenübliche, gemessen an unserer Unternehmensgröße, überdurchschnittliche, 
leistungsorientierte Bezahlung. Durch zusätzliche Erfolgsprämien partizipieren Sie darüber hinaus 
unmittelbar an den Unternehmenserfolgen.  
 

 

Work-Life-Balance 
Grundsätzlich finden Ihre beruflichen und privaten Belange individuelle Berücksichtigung. Flexible 
Arbeitszeiten, Home-Office, Vertrauensarbeitszeit sind dabei nur einige Stellschrauben, mit denen 
wir auf Ihre individuellen Bedürfnisse reagieren können. Eine gelebte, familiäre Unternehmenskultur 
ist die Basis für maximale Flexibilität und beste Arbeitsleistungen.  
 

 
 Aus- und Weiterbildung  
 Gesundheitsangebote  
 Kostenlose Parkmöglichkeiten  
 Mitarbeiterrabatte  
 Betriebliche Altersvorsorge  
 Heißgetränke, Softgetränke und Wasser frei  
 Regelmäßige Firmenevents 

 

JETZT BEWERBEN 
Haben wir Ihr Interesse geweckt? Dann freuen wir uns auf Ihre vollständigen Bewerbungsunterlagen per E-Mail an 
personal@ppls.de unter Angabe Ihres frühesten Startdatums und Ihrer Gehaltsvorstellung.  
 
Bei Fragen steht Ihnen Frau Petra Huick-Porschen gerne zur Verfügung.  

 

 

 

 
Adresse 

 
Telefon 

 
Email 

Industriestraße 165a 

50999 Köln  

Deutschland 

Tel : +49-2236-8755-159 

M: +49 151 11432352  
info@ppls.de 

www.ppls.de 
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